Spoštovana specializantka, spoštovani specializant!

Dobrodošli na kroženju na Kliničnem oddelku za bolezni živčevja (KOBŽ). Naj vas seznanim z nekaj osnovnimi informacijami o organizaciji dela na oddelku. Na KOBŽ sta dva oddelka: oddelek A, ki ga vodi doc. dr. Saša Šega Jazbec in oddelek B, ki ga vodi  doc. dr. Uroš Rot, zdravniki na oddelku A so še asist. mag. Alenka Horvat Ledinek, primarij mag. Bernard Meglič in asist. mag. Bogdan Lorber.  Na oddelku B pa  Nina Zupančič Križnar, asist. Milica Kramberger Gregorič, Janez Žumer, prim. Beatrika Končan Vračko  in doc. dr. Maja Trošt. Oddelčna sestra oddelka A je VMS Mojca Prusnik, oddelka B pa VMS Neža Pirih. 
Specializantom, ki so na KOBŽ-u na usmerjenih kroženjih bo mentor izročil pisni zaznamek o strokovnih znanjih in veščinah, ki jih mora specializant v toku kroženja pridobiti. Z mentorjem se boste dogovorili za obliko kolokvija oz. preverjanja znanja.

Specializant bo največ sodeloval s svojim neposrednim mentorjem in z vodjem specializantov. 
Upamo, da se boste na našem oddelku dobro počutili in se veliko naučili. Želimo si, da bi naše sodelovanje potekalo plodno in učinkovito za vas in nas, ki smo vaši mentorji.  V ta namen bi vam radi predlagali  red dela na oddelku in prosim vas, da se ga vestno držite.

DELOVNI DAN

Delovni čas je od 8ih do 16ih. Za morebitne odsotnosti v tem delu dneva se dogovorite z mentorjem in vodjem specializantov. 

Obvezni del dnevnih aktivnosti se začne ob 8.00. Vodja specializantov se pri 

ambulantni sestri Mojci Benko pozanima glede novih sprejemov za tekoči dan. 

Ob 8.10 je jutranji sestanek.  Po sestanku vodja specializantov z vodjem oddelka ali z mentorjem uskadi predvidene sprejeme novih bolnikov po bolniških sobah.

Za ležeče bolnike pregleda  izvide in se pripravi na vizito. Vizito začne z mentorjem ali (po dogovoru z mentorjem) sam  ob 9. uri.

Po dogovoru lahko specializant dopoldne odide v ambulanto svojega mentorja. 

Po viziti specializant pregleda nove bolnike, napiše sprejem, pripravi načrt hospitalizacije in ga predstavi mentorju. Sprejem novih bolnikov mora biti opravljen na dan njihovega sprejema (vključno z napisanim popisom). Če to ni mogoče mora specializant o tem obvestiti svojega mentorja.

Specializant naj vedno pregleda vso bolnikovo dokumentacijo (nevrološko in ne-nevrološko), ki jo bolnik prinese s seboj in povzetek napiše v sprejem ali pa na poseben list, ki bo del dokumentacije. Pripravi »dekurzusni list« na katerega vpiše vzrok napotitve, zelo kratek povzetek bolnikovega stanja in načrt hospitalizacije. Dnevno pa vpisuje bolnikovo stanje oziroma potek hospitalizacije. Za odpuščene bolnike pripravi odpustnice. Končna odpustnica, ki jo pregleda mentor,  mora biti bolniku poslana najkasneje teden dni po odpustu bolnika. Če to ni mogoče mora specializant o tem obvestiti svojega mentorja. Odpustne diagnoze morajo vsebovati tudi pravilno kodiranje (SPP), odpust pa mora podpisati tudi vodja oddelka!
Od 11. do 12.  ure mora biti specializant dosegljiv za informacije svojcem. Ob 11.15 je ob sredah na oddelku KOBŽ-B oddelčni timski sestanek, kjer bo specializant vodji oddelka doc. dr. Rotu in vsemu odelčnemu osebju na kratko predstavil bolnike.

Ob 12.15 se udeleži obveznega specializantskega seminarja, kasneje pa tudi drugih obveznih aktivnosti (strokovni sestanki, klinična konferenca,....).

Pred popoldanskim sestankom oziroma predajo službe, ki je ob  15.15 specializant  pregleda nove izvide in še enkrat opravi kratko vizito. Dežurnemu zdravniku poroča o bolnikih, ki bodo predvidoma potrebovali poseben nadzor ali ukrepanje v dežurni službi.

ODGOVORNOSTI
Specializant je odgovoren za redno spremljanje  bolnikovega zdravstvenega stanja,  izvidov preiskav in mora ustrezno ukrepati. Če česa ne ve ali se ne zna odločiti se mora posvetovati z mentorjem ali drugim oddelčnim specialistom, ki mu je redno dosegljiv osebno ali po telefonu.

Redno mora obveščati mentorja o novih izvidih ali pomembnih spremembah bolnikovega zdravstvenega stanja.

Specializant mora biti ves službeni čas dosegljiv negovalnemu osebju in mentorju oziroma mora odsotnosti z oddelka redno najavljati mentorju, vodji specilzantov in oddelčni medicinski sestri.

Specializant mora vsaj teden dni vnaprej mentorju in vodji specializantov sporočiti enodnevno odsotnost, oziroma mesec dni prej večdnevno odsotnost.

Do 20. v mesecu mora v tajništvo gospe mag. Anki Žekš sporočiti odsotnosti za prihodnji mesec, do 25. v mesecu pa odsotnosti v tekočem mesecu zaradi obračuna plač. 

Lepo vas vabim, da svoje želje, predloge ali pripombe na delo na oddelku redno sporočate svojemu mentorju ali meni.

VODJA SPECIALIZANTOV

1. imenovan – izbran načeloma najstarejši oz. najbolj izkušen specializant

2. je soodgovoren za delo in prisotnosti specializantov

3. vodi listo prisotnosti in odsotnosti specializantov ter vodjo oddelka vnaprej opozori na obdobja z majhnim številom specializantov na oddelku

4. daje soglasje k odsotnostim specializantov

5. poroča na jutranjem raportu (strokovni seminar, dežurni telefon, razporeditve in zadolžitve posameznih specializantov)

6. skrbi za reden potek specializantskih strokovnih sestankov

Želimo vam prijetno delo!
                                                                                                  Zdravniki KOBŽ-a
